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1. Beleid Veilige Kerk
De Prote$tantse Gemeente Doezum wil een veilige kerkeliike gemeente ziJn: een plaats waar kinderen,
jongeren en volwassenen in wiiheid en verLrouwen hunnen samenkomery geloven, vieren, dienen en omzien
naar elkaar.

De kerkenraad onderschriift het beleid Veilige Gemeente van de landeliike ProtestanBe Kerk in Nederland.
Daarbii gaat het niet alleen om het voldoen aan rege§ rnaar vooral om bewustwording, zorgvuldigheid en
het voorkomen van grensoverschrijdend gedrag.

Binnen onze gemeente willen wii daaromwerken met:

. Yeflrouwensper$Í)nen;
r een Verklaring Omtrent het Gedrag voorfuncties waarvoor ditverplicht of noodzakelijkis;
r gedragscodes voor wiiwilligers en beroepskrachten;
o zorgyuldigecommunicatiemetgemeenteleden;
. een duideliike werkriize bij meldingerl zorgen of vermoedens van grensoverschrijdend gedrag.

Doezum werlt op dit onderwerp samen met andere gemeenten binnen l{esterkvvartier Zuid-West Yanuit
deze samenwerking zijn gezamenliike voorstellen voorbereid. De kerkenraad van de Protestantse Gemeente
Doezum stelt het beleid lokaal rrast en blijft zelf verantwoordelijk voor de uitvoering binnen de eigen
gemeente.

1.1 V0G-verplichting volgens landeliik Pl(N-beteid

Volgens het landeliike beleid van de Protesantse Kerk in Nederland vraagt de kerkenraad een Verklaring
Omtrent het Gedrag aan voor de functies waarvoor dat verplicht is.

Datbeffeftin iedergwal:
r alle ambtsdragers;
r anderen die namens de gemeente pastorale taken uitvoeren;
. functies waarin iemand op regelmatige basis leiding ofbegeleiding geeft aan minderiarigen of }nryetsbare

mensen, waardoor een persoonliike band kan ontsBan;
o functies waarin iemand herhaaldelijk als enige volwassene samen is met minderiarigen of krrebbare

men§eu
. vertrouwenspersone$
e overige functies waarbii de kerkenraad een VOG een zinvol preventief middet vindt

De kerkenraad vertaalt deze landeliJke verplichting naar de situatie van de Protestantse Gemeente Doezum.

1.2 Toepassingbinnen de ProtestanBe Gemeente Doezum

Binnen het samenwerkingwerband Westerkwartier Zuid-West is besproken voor welke functies een VOG
moet worden aange.vraagd. Daarbii is gekeken naar het landeliike PKN-belei4 naar voorteelden uit andere
gemeenten en naar wat praktisch uitvoerbaar is voor kleine dorpsgemeenten

De Protestantse Gemeente Doeum neemt deze liin grotendeels over en past deze als volgt toe.

Voor de Protestantse Gemeente Doezum geldt:

7. Voor alle leden van de kerkenraad wordt een VOG aangevraagd" Hieronder vallen de ambtsdragers,
waaronder ouderlingen, diakenen, ouderling-kerlrentmeesters, voorzitter en scriba

2. Voor de verEouwenspersonen wordt een VOG aangewaagd.
3. Voor predikanq kerkelijk werker of jeugdwerkerwordt een VOG gevraagd voor zover deze aan de

gemeente verbonden zijn.
4. Voor wijwilligers die structureel leiding of begeleiding geven aan ldnderen of jongeren wordt een VOG

aangevraagd. Dit geldt bijvoorbeeld voor kinder- en jeugdwer§ kindernevendienst, oppas of
vergeliikbare taken, voor zover deee binnen de gemeente aanwezig ziin
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5. Voor overige vrijwilligers, waaronder contaetpersonen, bezoelnniiwilligers en andere ondersteunende
functies, wordt in deze fase gewerkt met de gedragscode voor volwassenen. De kerkenraad kan per
functie alsnog besluiten dat een VOG nodig is, bijvoorbeeld wanneer sprake is van pastorale
verantwoordeliiktreid, structureel een-op-een-contact of contact met klretsbare personen.

6. De vraag of voor bezoekmedewerkers of wijkbezoekem standaard een VOG nodig is, wordt voorlopig
niet algemeen verplicht gesteld. Deze groep wordt in elk geval geïnformeerd over het beleid Veilige Kerk
en gewaagd te werken volgens de gedragscode voor volwassenen

Het advies uit het samenwerkingwerband wordt als werk- en achtergronddocument gebruikt bii de
uiwoering. De uiteindelijke verantwoordelijktreid voor de toepassing binnen Doezum ligt bii de kerkenraad
van de Protestantse Gemeente Doezum.

1.3 Coördinatie en uitvoering V0Gproces

De kerkenraad heeft Eelco van Belle aangewezen als coördinator Veilige Kerk binnen de Protestantse
Gemeente Doezurn

De kerkenraad heeft daarnaast op 15 oktober 2025 besloten Eelco van Belle te machtigen voor het
aanvragen en gebruiken van E-herkenning niveau 2+ namens de kerkenraad" Deze machtiging geldt onder
meer voor het aanvmgen van VOG's bii Dienst Justis en andere officiële kerkeliike regelzaken

De cotirdinator Veilige Kerk

r bereidt de uitvoering van het V0G-proces vooï
r houdt bij voor welke functies een VOG nodig is;
. ondersteunt de betrokken vriiwilligers of ambtsdragers bij de aanwaag;
. zorgt datwordt geregistreerd wie een VOG heeftgetoond;
r bewaart de VOG zelf niet als document tenzii landeliike regelgeving anders bepaalï
. signaleert wanneer hernieuwing of herbeoordeling nodig is.

Als uitgangspunt wordt aangehouden dat een VOG periodiek opnieuw wordt aangewaagd in beginsel eens

per vijf iaar of eerder wanneer functie, taak of omstandigheden daartoe aanleiding geven

1.4 Gedrag;scodes

De Protestantse Gemeente Doezum werkt met twee gedragscodes:

r een algemene gedragscode voor volwassenen;
. een gedragscode voor het ldnder- en jeugdwerk

De gedragscode voorvolwassenen geldtvoorvrijwilligers en beroepskrachten op hetterrein rran het
kerkenwerk Voor vrijwilligers en beroepslrachten die zich bezighouden met kinder- of ieugdwerk geldt de

specifieke gedragscode voor het kinder- en ieugdwerk

De gedragscode wordtbij benoeming aanstelling of taakaanvaarding uitgereikt of besproken. De wijwilliger
of beroepskracht verklaart zich door aanuaarding van de taak akkoord met de inhoud van de gedragscode en

met het beleid Veilige Kerlc

De kerkenraad zorgt ervoor dat wordt vastgelegd welke gedragscode met welke persoon of groep is

besproken ofgedeeld.

1.5 Zorgvuldige selectie en begeleiding van wiiwilligers
Bij nieuwe wijwilligers wordt zorgwldig gekeken naar de aard van de taak, de verantwoordeliikheid en de

mate van contact met kinderen, jongeren, l«rvetsbare personen of gemeenteleden in pastorale situatie§.

Bii benoeming of aakaanvaarding wordt besproken:

o wat de taak inhoudt
o welke verantwoordeliikheid daarbij hoorq
r welke gedragscode van toepassing is;
o of een VOG nodig is;
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. bii wie men terecht kan met vrage[ of zorgen.
De kerkenraad wil het onderwerp Veilige Kerk niet beperken tot papier en formulieren. Daarom wordt het
onderwerp periodiek onder de aandacht gebracht bii kerkenraad, wijwilligers en gemeenteleden.

2. VerFouwenspersonen
Binrten onze geloofrgemeenschap willen we dat ieder gemeenteltd zich veilig voelt Gelulddg enraren veel
mensen dat ook zo. Maar soms is veiligheid niet vanzelfsprekend. Dan moet er een plek zijn waar iemand
terecht kan. Daarom zijn er vertrouwenspersonen beschikbaar.

Een vertrouwenspersoon biedt een luisterend oor aan mensen met een melding klacht zorg of waag over
grensoverschrijdend gedrag. Het kan gaan om ongewenst seksueel gedrag, maar ook om infimtdatie,
machtsmisbruik, geweld, pesten, discriminatie of ander gedrag waardoor iemand zich onveilig voelt
De vertrouwenspersoon kan de melder onder«eunen bii het verkeruren van mogelijke vervolgstappen De
ver{rouwenspesoon neemt het probleem niet over, maar helpt de melder om zorgvuldig en veilig te bepalen
watnodigi§.

De verffouwenspersonen functioneren binnen de samenwerking Westerlrwartier Zuid-lilest voor de
deelnemende gemeenten, De Protestantse Gemeente Doezum maakt gebruik van deze gezamenliike
voorziening en wiistfoyKiemeney en GreetNieuwland aan als vertrouwenspesonenvoor de eigen
gemeente.

De vertrouwenspersonen werken niet in de gemeente waar zii wonen. Daarmee wordt afshnd en
onafhankeliiktreid bevorderd.

Voor de Protestantse Gemeente Doezum ziin de vertrouweuspersonen:

Vertrouwenspersoon 06-15010803 j oyintrustvp @ gmail.co rn

Vertrouwenspersoon 06-40052884

3. Melding klacht of vermoeden van grensoverschriidend gedrag
Wanneer sprake is van een melding, Hacht of vermoeden van grensoverschriidend gedrag handelt de
kerkeuraad zorgvuldig en terughoudend.

De kerkenraad volgt daarbii het landelijke beleid van de Protestantse Kerk in Nederland en maakt waar
nodig gebruikvan het protocol voor gemeenten die geconfronteerd worde[ met mogeliik seksueel misbruik
in pastorale of gezagsrelaties.

Bii een meldingof vermoeden geldc

r de veiligheid van betrokkenen staatvoorop;
r demelderwordtserieusgenomen;
r erwordtzorgvuldigomgegaanmetveruouweliikheid;
r de verhouwenspersoon kan de melder ondersteunen;
r de kerkenraad neemt niet overhaast maatregelen, maar handeltwel voortvarend;
. waar nodig wordt advies gewaagd bij het Meldpunt SMPR of een andere passende deskundige instantie;
r pastorale begeleiding van melder en beschuldigde wordt gescheiden gehouden.

Bij acute onveiligheid of strafbare feiten wordt niet volstaan met intern overleg. Dan wordt passende effierne
hulp of melding overwogen

4. Communicatie en publicatie
Het beleid Yeilige Kerk wordt bekendgemaakt aan de gemeente.

De kerkenraad zorgt ervoor dat op de website van de Protestantse Gemeente Doezum informatie
beschikbaar is over:
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r het beleid VeÍïige Kerk
. de gedragscodes;
r de vertrouïfirensper§onen sn hun contactgegevsns;
I de hoofdliin van de V0G*verplichting.

Ookvia kerkbla{ zondagsbrief of andere communicatiekanalen wordt de gemeente periodiekgeiinformeerd.
Daarbiiwordtkort en praktisch uitgelegd waarom ditbeleid nodig is en wat gemeenteleden kunnen doen
wanneer zii vïagen ofzorgen hebben.

De vertrouwenspersonen worden daarnaast aan de gemeente voorgesteld via het kerkblad ofeen
vergelijkbaar communicatiekanaal. Daarbii wordeu hun namen, bereikbaarheid en taak kort toegelichl

5. Bliivende aandacht en evaluatie
Veilige Kerk is geen eenmalig proiect, maar een bliivend aandachtspunt

De kerkenraad bespreekt het onderwerp ten minste iaarliiks. Daarbii wordt gekeken naar:

r de uitvoering van hetVo6i*proces;
r hetgebruikvan de gedragscodes;
e de bekendheid van de verllouwenspersonen;
o eventuele w$zigingen in landeliik beleid;
r signalen uitde gemeente of uithet samenwerkingwerband Westerl«rartierZuid-West

Dit beleidsplan wordt uiterlijk binnen drie iaar geëvalueerd en zo nodig eerder aangepastwanneer
landeliike regel+ plaatseliike omstandigheden of ervaringen daartoe aanleiding geven.

6. Biilagen bii dit beleidsp}an
Bij dit beleidsplan horen de volgende bijlagen:

Biilage 1 - Gedragscode voor volwassenen
Deze bijlage bevat de algemene gedragscode voor vriiwilligers en beroepskrachten binnen het kerkenwerk

Biila$ 2 - Gedragstode voor het kinder- en feugdwerk
Deze biilage bevat de specifieke gedragscode voor vriiwilligers en beroepskrachten die betrokken ziin bii
kinder- en jeugdwerk
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Protestantse Gemeente Doezum

Vaststelling

Dit vaststellingsblad hoort onlosmakeliik bii het beleldsplan Beleid Veilige Kerk en
vertrouwenspersonen van de Prote§tantse Gemeente Doezum.
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